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DICTAMEN 010/CGR/2016.

C. ING. ISIDRO LOPEZ VILLARREAL.
PRESIDENTE MUNICIPAL DE SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA.
HONORABLE CABILDO.

Dictamen de la Comision de Gobernacién y Reglamentos del Republicano Ayuntamiento de Saltillo,
relativo a la creacion del Reglamento Interior de la Direccion General de Desarrollo Econémico
del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La facultad reglamentaria de los municipios, establecida en el articulo 115 de la Constitucion
de los Estados Unidos Mexicanos, hace posible que las leyes se adapten oportunamente a las
circunstancias cambiantes del entorno en el que tienen que ser aplicadas y se vinculen
estrechamente con los objetivos y principios de la administracion publica. Asi mismo, el reglamento
como fuente de derecho, permite que los actos de los servidores publicos se realicen con legalidad y
transparencia y se evite la arbitrariedad en el ejercicio de sus funciones.

Los reglamentos municipales pueden regular todas las materias que correspondan al
municipio en cuanto a su gobierno interior, siendo el Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, quien establece genéricamente las facultades y
obligaciones de la Direccion General de Desarrollo Econdémico del R. Ayuntamiento de Saltillo; la
cual tiene a su cargo entre otras actividades de la misma indole, la promocion de las distintas
actividades generadoras de la economia municipal y la ejecucion de programas de fomento para
el desarrollo econdmico, industrial, turistico, comercial y de servicios en el municipio; haciendo
imprescindible regular de manera particular la organizacion y el funcionamiento de la misma a través
de su Reglamento Interior. Por lo anterior y con base en el articulo 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos que establece la facultad reglamentaria del municipio se propone la
creacion del Reglamento Interior de la Direccidn General de Desarrollo Econémico del Municipio de
Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

CONSIDERANDO

PRIMERO. El dia 30 de enero de 2015, la Comision de Gobernacién y Reglamentos, sesiond
abordando en el punto 5 del orden del dia, la presentacion de los proyectos de creacion y reforma de
los reglamentos interiores de la Administracion Publica Centralizada del R. Ayuntamiento de Saltillo,
Coahuila de Zaragoza, acordando por unanimidad implementar mesas de trabajo con los titulares de
las areas correspondientes.
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SEGUNDO. El presidente de la Comisién de Gobernacion y Reglamentos, en sesion ordinaria
de este Organo Colegiado, llevada a cabo en fecha 02 de marzo de 2015, informa en el punto sexto
del orden del dia, sobre las reuniones y avances registrados con respecto a la creacion de los
reglamentos interiores del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

TERCERO. La Comision de Gobernacion y Reglamentos, sesiond el dia 19 de agosto de
2015, en la cual Luis Fernando Aguirre Rodriguez, informa que se circulara, a los regidores
miembros de este Organo Edilicio, el proyecto de creacion del Reglamento Interior de la Direccion
General de Desarrollo Econémico, resultado de las mesas de trabajo correspondientes.

CUARTO. Estando reunidos los ediles integrantes de la Comision de Gobernacion y
Reglamentos, en sesiéon del dia 27 de abril de 2016, el Presidente de dicho Organo Colegiado
inform6 que la Direccion de Asuntos Juridicos turnd oficio DAJ/2015, con las observaciones relativas
al proyecto de creacion del Reglamento Interior de la Direccion General de Desarrollo Econémico,
acordando por unanimidad de los presentes llevar a cabo mesas de trabajo a fin de realizar el
estudio y analisis correspondiente.

QUINTO. A través del oficio REGO7LFA/062/2016, de fecha 28 de abril de 2016, Luis
Fernando Aguirre Rodriguez, remiti6 a los integrantes de la Comision de Gobernacion y
Reglamentos, el proyecto que se derivd de las mesas de trabajo para su estudio y analisis.

SEXTO. Mediante ocurso REGO7LFA/075/2016, de fecha 02 de junio de 2016, el Presidente
de la Comision de Gobernacién y Reglamentos, solicitd a los integrantes de este Organo, las
observaciones al proyecto derivado de las mesas de trabajo, con respecto a la creacion del
Reglamento Interior de la Direccion General de Desarrollo Econdmico, informando que dichas
sugerencias serian puestas a consideracion en la proxima sesion.

SEPTIMO. El dia 26 de mayo de 2016, en asuntos generales de la sesion de la multicitada
Comisioén, el Presidente informa que en esta sesién se da por finalizada la mesa de trabajo del
proyecto de creacion del Reglamento Interior de la Direccion General de Desarrollo Econdmico, para
estar en posibilidad de poner a consideracién en la proxima sesién de este Organo el proyecto final
para su posible dictaminacion.

OCTAVO. Estando reunidos los integrantes de la Comision en comento, el dia 09 de junio de
2016, abordaron el punto 6 del orden del dia, el Presidente de la Comisién puso a consideracion el
proyecto final del Reglamento Interior de la Direccion General de Desarrollo Econémico, no
existiendo observaciones se procedi6é a votacién, aprobandose por unanimidad de los presentes.
RESULTANDO

PRIMERO. Que la Comisién de Gobernacion y Reglamentos del Republicano Ayuntamiento
de Saltillo es competente para conocer del presente dictamen de conformidad con lo establecido en

210



“2016,

Ano de la lucha contra la diabetes”

@ |CE
Saltillo | ...

Cobierno Municipal 2 o

2014-2017 _ SiConfio | Edilicio
los articulos 105, 107, 108, 111, 173, 175, 176 fracciones | y I, 182, 183, 184 y demas aplicables del
Caodigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; los articulos 25, 26, 28 y demas relativos
del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento del Municipio Saltillo.

SEGUNDO. De conformidad con lo establecido en el articulo 105, fraccion | y en el 173 del
Caodigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como del articulo 27 del Reglamento
Interior del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Saltillo, este Organo tiene facultades para
emitir dictamen que debe ser sometido a consideracion del pleno del Cabildo.

TERCERO. El Honorable Pleno del Cabildo de Saltillo, es competente para conocer del
dictamen de conformidad con lo establecido en el articulo 115, fraccion Il, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; de los articulos 158-C, 158-N, 158-U fraccién I, numeral 1y 6, de
la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; del articulo 102, fraccion |, numeral 1,
del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y 17 del Reglamento Interior del
Republicano Ayuntamiento del Municipio de Saltillo.

CUARTO. Que la Comision de Gobernacion y Reglamentos del Republicano Ayuntamiento
del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, determind tomar el siguiente:

ACUERDO
087/CGR/2016.

Se aprueba por unanimidad de los presentes la creacion del Reglamento Interior de la
Direccion General de Desarrollo Econémico del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

Por ello estima conveniente someter a consideracion del Honorable Pleno del Cabildo de
Saltillo el siguiente:

PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE CREA EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SALTILLO,
COAHUILA DE ZARAGOZA.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1.- El objeto de este Reglamento es regular organica y funcionalmente la Direccién
General de Desarrollo Econémico y las Unidades Administrativas que la integran.

ARTICULO 2.- Se aplicara supletoriamente a este ordenamiento juridico lo establecido en la
Constitucion Politica para los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica para el Estado de

3|10



“2016 S | C
Anode lalucha contré la diabetes” AR E
Sa ltl llo Cuerpo
olontio | Edilicio

Cobierno Municipal
2014-2017 S

Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el Reglamento
de la Administracion Publica Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente reglamento se entendera por:

|. Dependencias: Son los 6rganos de la Administracion Publica Municipal centralizada vy
desconcentrada vinculados jerarquicamente en forma directa del Alcalde.

II. Direccién General: Es la Direccion General de Desarrollo Econémico, como dependencia de
la Administracion Municipal Centralizada, departamentalizada para la atencion de los asuntos
de su competencia.

lll.  Direccién de Area: Unidad administrativa municipal, responsable de la atencion de asuntos
clasificados por materia o servicio, dependiente de la Direccidbn General de Desarrollo
Econdmico.

IV. Director General: Titular de la Direccion General de Desarrollo Econémico, con facultades y
obligaciones definidas, delegables o indelegables, segin su caso y responsable del
cumplimiento del objetivo de la direccién a su cargo.

V. Director de Area: Servidor publico municipal con funciones especificas a la materia o servicio

correspondiente, titular de la Direccion de Area dependiente de la Direccién General de
Desarrollo Econdmico.

VI.  Subdireccion: Unidad administrativa dependiente de una Direccion de Area, con funciones
especificas para el desahogo pronto y expedito de asuntos por materia o0 servicio.

VII.  Subdirector: Funcionario corresponsable del cumplimiento del objeto de la Direccién a la cual
esta adscrito y auxiliar en el despacho de los asuntos del Director.
VIIl.  Departamento: Unidad administrativa que forma parte integral en la estructura organica de la

Direccion General de Desarrollo Econémico.

IX.  Coordinacion: Unidad administrativa responsable de la vinculacion y supervision, temporal o
permanente, del personal adscrito a la Direccion General de Desarrollo Econdémico.

X.  Subcoordinacién: Unidad administrativa dependiente de una Coordinacion, con funciones
especificas para el desahogo pronto y expedito de asuntos por materia o0 servicio.

XI.  Unidad Administrativa: Direccion de Area, Subdireccion, Departamento o Coordinaciéon de la
Administracion Pablica Municipal.

ARTICULO 4.- La Direccién General de Desarrollo Econémico, es la encargada de llevar a cabo,
investigaciones, encuestas, estudios, guias industriales y comerciales asi como diagnésticos,
estudios de competitividad de las empresas locales, creacion de registros y bases de datos de
unidades econdémicas del municipio. Ademas, promovera las ventajas y fortalezas de Saltillo para el
desarrollo econémico y atraccion de inversiones nacionales y extranjeras, organizara eventos para
fomentar el desarrollo de proveedores y oportunidades de vinculacion, oferta, demanda y servicios;
también sobre la deteccidn de oportunidades de negocio en la economia local e impulsar programas
para la activacion de la misma a través de convenios de colaboracion con instituciones financieras o
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de crédito, academias, organismos empresariales e instituciones gubernamentales. Igualmente
coordinara capacitaciones para los empresarios en general, a través de fundaciones y centros de
capacitacion, y establecera la bolsa de trabajo vinculante entre las vacantes de las empresas y las
necesidades de empleo de la comunidad.

ARTICULO 5.- Al frente de la Direccion General, habra un titular, quien tendra a su cargo el
despacho de los asuntos que le son encomendados por los ordenamientos legales aplicables, por el
Cabildo y el Presidente Municipal.

ARTICULO 6.- La Direccién General conducira sus actividades en forma programada y con estricto
apego a derecho, para servir a la comunidad con base en las politicas, estrategias, prioridades y
restricciones que para el logro de los objetivos, metas, planes y programas le establezca el
Ayuntamiento y el Presidente Municipal.

CAPITULO I
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR GENERAL.

ARTICULO 7.- Corresponde originalmente al Director General la representacion de la Direccion
General, asi como el tramite y resolucion de los asuntos que le competen a ella, de conformidad con
lo dispuesto por el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y los articulos 13 y 69
del Reglamento de la Administracién Pablica Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, y demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO 8.- Para la mejor distribucion y desarrollo de sus funciones, el Director General podra
delegar sus facultades en los titulares de las Direcciones de Area adscritas a la Direccion General,
salvo lo que disponga este Reglamento y los demas ordenamientos legales aplicables. El Director
General podra, en todo momento, ejercer directamente las facultades que delegue.

ARTICULO 9.- La Direccion General contara ademas con el personal necesario que le permita
atender las obligaciones que le impone este reglamento, el Cdodigo Municipal y las demas
disposiciones legales aplicables.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA DE LA DIRECCION GENERAL.

ARTICULO 10.- La Direccion General, para el mejor desarrollo de los asuntos que le competen, se
auxiliara de la Coordinacion de Fomento y Planeacion, Coordinacion de Integracion y Gestion,
Coordinacion de Promocion y Difusion, y la Coordinacion de Competitividad y Vinculacion.

La Direccion General se integrara para su funcionamiento con las siguientes Direcciones de Area y
Subdirecciones.
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l. Direccion de Turismo.
Il. Direccion de Comercio, que a su vez se integrara por:

a) Subdireccion de Pisos
b) Subdireccion de Mercados.
c) Subdireccién de Parquimetros, Espectaculo y Exclusivos.

ARTICULO 11.- Al frente de cada Unidad Administrativa estara un titular, quien tendré las facultades
y obligaciones que le atribuye éste Reglamento y las demas disposiciones legales aplicables, asi
como aquellas que expresamente le sean delegadas por el Director General en la esfera de su
competencia. Para el mejor ejercicio de sus funciones los titulares de las Unidades Administrativas,
se auxiliaran del personal que autorice el Presidente Municipal.

ARTICULO 12.- Ademas de las facultades y obligaciones que para los Directores de Area prevé el
articulo 15 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza,
para efectos del presente reglamento corresponden a éstos las siguientes:

I. Acordar con el Director General el despacho de los asuntos relevantes del area de la
Administracion Publica a su cargo.

ll. Desempeiiar las Comisiones que se les encomiende o les delegue, rindiendo el informe sobre
el desarrollo de las actividades realizadas.

[ll.  Supervisar que en todos los asuntos bajo su responsabilidad, se dé cumplimiento a los
ordenamientos legales aplicables, e informar por escrito sobre conductas o desviaciones que
pudieran constituir delitos o faltas administrativas.

IV. Ofrecer asesoria y cooperacion técnica que les sea requerida por las éareas de la
Administracién Pablica Municipal, en asuntos relacionados con su competencia.

Las demés que sefialen las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 13.- Ademas de las facultades y obligaciones que para los Subdirectores prevé el
articulo 15 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza,
para efectos del presente reglamento corresponden a éstos las siguientes:

|.  Acordar con el Director de Area el despacho de los asuntos relevantes de la unidad
administrativa a su cargo.

. Desempeiiar las Comisiones que se les encomiende o les delegue, rindiendo el informe sobre
el desarrollo de las actividades realizadas.

[ll.  Vigilar que los asuntos bajo su responsabilidad se dé cumplimiento a los ordenamientos
legales aplicables, e informar por escrito sobre los actos que pudieran constituir delitos o
faltas administrativas.

IV. Brindar asesoria y cooperacion técnica que les sea requerida por las éareas de la
Administracion Publica Municipal, en asuntos relacionados con su competencia.
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Las demés que sefialen las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION DE TURISMO.

ARTICULO 14.- La Direccién de Turismo, a través de su titular, ademas de las facultades y
obligaciones que contempla el articulo 70 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, tendra las siguientes:

I. Realizar convenios con entidades municipales, estatales, federales, organismos y empresas
relacionadas con el rubro turistico para el desarrollo de nuevos productos turisticos dentro del
municipio.

ll. Realizar convenios con Universidades e Instituciones educativas con el fin de impulsar y
desarrollar la actividad turistica dentro y fuera del municipio.

[ll.  Proponer, realizar y coordinar la creacibn de un consejo interno o ciudadano para la
promocién turistica de Saltillo.

IV. Solicitar, gestionar e implementar apoyos y recursos diversos para actividades dirigidas a
fortalecer programas y proyectos del sector turistico.

V. Otorgar apoyos, patrocinios e incentivos a empresas, organismos, asociaciones y entidades
gue fomenten actividades turisticas en Saltillo.

Las demés que sefialen las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION DE COMERCIO.

ARTICULO 15.- La Direccion de Comercio, a través de su titular, ademas de las facultades y
obligaciones que contempla el articulo 71 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, tendra las siguientes:

I.  Regular las actividades de comercio en la via publica y en los mercados municipales.

. Regular el uso de la via publica con respecto a los estacionamientos exclusivos y
parquimetros.

[ll.  Regular los espectaculos publicos y privados, cobrando los derechos que establece la Ley de
Ingresos del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, por estos conceptos asegurando
gue dichas actividades se desarrollen dentro de la legalidad y con las medidas de seguridad
necesarias para proteger a la ciudadania.

Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables.
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ARTICULO 16.- Ademas de lo previsto en el articulo 13 del presente reglamento, la Subdireccion de
Mercados, a través de su titular, tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I.  Fomentar y brindar asesoria a los comerciantes de mercados municipales en los temas de
técnicas de comercio, orden y limpieza, imagen del mercado y de los locales comerciales y el
comercio que se instala en la via publica.

Il.  Fomentar las buenas relaciones interpersonales entre personal del municipio, comerciantes y
clientes.

lll. Realizar encuestas para obtener respuestas de valoracién del servicio, tipos de articulos
ofertados, imagen que proyecta hacia la ciudadania.

IV. Fomentar actividades para que los mercados publicos sean un atractivo turistico.

V. Supervisar que las actividades comerciales dentro de los mercados municipales se realicen
conforme a lo establecido en el marco juridico.

VI.  Supervisar que las areas de los mercados como las rampas de acceso peatonal, pasillos,
areas de carga y descarga, locales comerciales y areas de uso comun sean utilizadas para
los fines que fueron creadas.

VIl. Recaudar e ingresar a la tesoreria municipal los recursos obtenidos por concepto de rentas,
convenios y sanciones derivadas de ordenes judiciales.
VIIl.  Regular y supervisar la actividad comercial para que se desarrolle con seguridad, higiene e

imagen urbana.
IX.  Promover el pago en tiempo y forma del derecho de uso de piso como espacio publico.

Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 17.- Ademés de lo previsto en el articulo 13 del presente reglamento, la Subdireccion de
Parquimetros, Espectaculos y Exclusivos a través de su titular, tendra las facultades y obligaciones
siguientes:

I.  Regular el uso de espacios de estacionamiento publico fomentando la movilidad con el fin de
incentivar la actividad comercial.
lI.  Supervisar el uso y buen funcionamiento de los parquimetros, asi como aplicar la sancion
correspondiente a quien dafie 0 a quien omita el pago del uso del espacio publico.
[ll.  Revisar y supervisar la Integracion de expedientes completos para la realizacion de los
espectaculos publicos conforme lo marca el Cédigo Financiero, asi como los aplicables en la
Ley de Ingresos.
IV. Supervisar los espectaculos publicos garantizando que se cumpla con el programa
establecido.
V. Otorgar el permiso correspondiente para la realizacion de los espectéaculos privados conforme
lo marca la ley de ingresos.
VI. Realizar el cobro de impuestos de los espectaculos publicos conforme lo establecido en la Ley
de Ingresos.
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VII.  Autorizar el uso de la via publica (exclusivos) con el importe correspondiente a lo establecido
a la Ley de Ingresos del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, previo a un analisis de
vialidad.
VIIl.  Llevar a cabo operativos para la deteccion de exclusivos que no cuenten con el permiso para
Su uso.

Las demas que sefalen las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VI )
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO.

ARTICULO 18.- El Director General sera suplido en sus ausencias temporales por la persona que al
efecto designe el Cabildo.

ARTICULO 19.- Los titulares de las Direcciones de Area y Subdirecciones, seran suplidos por la
persona que al efecto designe el Presidente Municipal.

CAPITULO VI
DE LOS NOMBRAMIENTOS Y LICENCIAS.

ARTICULO 20.- El titular de la Direccion General sera nombrado por el R. Ayuntamiento a propuesta
del Presidente Municipal. Los titulares de las Dependencias seran nombrados por el Alcalde.

ARTICULO 21.- Los titulares de la Direccion General y las Direcciones adscritas a ésta, acordaran
con el Presidente Municipal los nombramientos del personal que requieran para sus respectivas
areas, conforme a la plantilla de personal que al efecto se autorice.

ARTICULO 22.- Las licencias para el personal se regiran por lo que al efecto dispone el Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Reglamento Interior del R. Ayuntamiento del
Municipio de Saltillo y la demas legislacion aplicable.

ARTICULO 23.- El Director General determinara la procedencia y naturaleza de las solicitudes de
licencia, para lo cual deberéa considerar las necesidades del servicio de sus respectivas areas.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- EIl presente reglamento entrard en vigor el dia siguiente de su publicacion en el

Periodico Oficial del Gobierno del Estado, independientemente que se haga lo propio en la Gaceta
Municipal.
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SEGUNDO.- Quedan derogadas todas aquellas disposiciones que se opongan al presente
reglamento.

Por lo anteriormente expuesto esta Comision después de haber estudiado y analizado el
presente asunto resuelve:

PRIMERO. Que la Comisién de Gobernacion y Reglamentos del Republicano Ayuntamiento
del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, es competente para conocer del presente asunto.

SEGUNDO. Que una vez analizado el proyecto en comento resulta procedente la creacion del
Reglamento Interior de la Direccion General de Desarrollo Econémico del Municipio de Saltillo,
Coahuila de Zaragoza.

TERCERO. Comuniquese a la Secretaria del Republicano Ayuntamiento para los efectos
legales a que haya a lugar.

CUARTO. Publiguese en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado, independientemente de
lo propio en la Gaceta Municipal.

Asi lo acuerda la Comisién de Gobernacion y Reglamentos del Republicano Ayuntamiento de
Saltillo, y firman el presente instrumento quienes en €l intervinieron y asi quisieron hacerlo. En la
ciudad de Saltillo, capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, a los nueve dias del mes de junio del
afo dos mil dieciséis, “Afio de lucha contra la diabetes”.

Atentamente
“Protestamos lo necesario”

NOMBRE VOTO Y FIRMA
C. LIC. LUIS FERNANDO AGUIRRE RODRIGUEZ. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Presidente
C. LIC. JOSE ANGEL RODRIGUEZ CALVILLO. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Integrante
C. LIC. MYRNA LAURA GUTIERREZ TREVINO. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Integrante

C.c.p. Secretaria del Ayuntamiento — para su conocimiento e inclusion en el orden del dia.
C.c.p. Integrantes del Ayuntamiento — para su estudio y analisis.
LFAR/Igmj/DCCD/crcr
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